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PROCESO

EVIDENCIAS CONTRACTUALES

NOMBRE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
AUTOCONTROL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: (Sea claro, especifico, descriptivo, escriba
todo en la misma fuente y tamaiio de letra)

Durante el mes no se realizé proceso para formacidn complementaria, pero se asistié a capacitacion

del proceso de complementaria.

ANEXOS: Agregue fotos, pantallazos en los que se vean las fechas.
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De acuerdo <o La Ley 2551 de 2012, Proteccion de Datos Per: sonales, el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a gxr: Mizar ka segundad y proteccion de los datas
correspondiente en cumplimiento de lo estatilecido legatmente,

persanales que se encuentran ak $ en este dox y des card el v
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Lorenn Eeyada

Sindy Lorena Estrada Zapata
Contratista
C.C. No. 1216725207

"Tenga presente que unas buenas evidencias no solo fortalecen su proceso,
sino que también reflejan el compromiso y la calidad de su labor."
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